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CODIGO FICHA

DÍA MES DÍA MES

14 08 10 11

VERSION: SI X

MUNICIPIO:  AMBIENTE:

DEMANDA SOCIAL X CONVENIO No.

EMPRESA NOMBRE EMPRESA:

TELEFONO: NIT:

HORARIO: DIAS DOCENTE 1: LUN MAR MIE JUE VIE SAB DOM

DOCENTE1 Horario militar XX XX

HORARIO: DIAS DOCENTE 1: LUN MAR MIE JUE VIE SAB DOM

ULTIMO DIA Horario militar XX

HORARIO: DIAS DOCENTE 2: LUN MAR MIE JUE VIE SAB DOM

DOCENTE2 Horario militar XX

HORARIO: DIAS DOCENTE 2: LUN MAR MIE JUE VIE SAB DOM

ULTIMO DIA Horario militar XX

DOCENTE 1: C.C.

TELEFONO: EMAIL:

DOCENTE 2: C.C.

TELEFONO: EMAIL:

FECHA INICIO DOCENTE1: 14 8 2021 FECHA TERMINACION DOCENTE1: 6 11 2021

FECHA INICIO DOCENTE 2: 8 9 2021 FECHA TERMINACION DOCENTE 2: 10 11 2021

____________________ _______________________ _____________________________

Firma Instructor1 Firma Instructor2 VoBo. Líder

3104221556

VEREDA LAS FLORES - CASERIO LAS FLORES

49.776.104

DIRECCION AMBIENTE:

10 am - 18 

pm

17'974.907

YOJANA PATRICIA DURAN ARCINIEGAS

ALAIN ALEXANDER TORRES RAMIREZ

3145340019

CASERIO LAS FLOREZ

PROGRAMA SER PROGRAMA SER POSTCONFLICTO

CÓDIGO PROGRAMA:

VILLANUEVA

3000138 A LA MEDIDA:

PROGRAMA DE FORMACION:

2

EMPRENDIMIENTO EN producción de cerdo cebad

40FECHA INICIO
FECHA 

TERMINACION

CODIGO 

SOLICITUD

HORAS TOTALES 288

10 am -18 pm

10 am - 18 

pm

COMPETENCIA 2: Proyectar el mercado según segmentos y métodos de pronóstico

UN RESULTADO DE APRENDIZAJE Y TODAS LAS COMPETENCIAS
HORAS DOCENTE 2

RESULTADO DE APRENDIZAJE: 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO. 26010105901

APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES

CONCEPTUALES Y RETOS PERSONALES Y PRODUCTIVOS.
80

COMPETENCIA 1: Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

yopaduar@misena.edu.co

PERFIL PROFESIONAL DE LOS INSTRUCTORES Y BREVE DESCRIPCION: Docente 1:                              

Docente 1: Profesional en Zootecnìa, capacitado integralmente para diseñar, desarrollar, implementar y ejecutar 

procesos, planes, proyectos y Programas pecuarios; con formación y conocimientos en el manejo de las herramientas 

informáticas para poner en marcha actividades productivas innovadoras en las comunidades rurales como Instructor 

del Programa SER.      

Docente 2: Administradora de Empresas = Capaz de desarrollar actividades de formación en Mercadeo ,  

comercializacion y estructuración de planes de negocio, con amplias habilidades para el manejo de herramientas 

sistemáticas  aplicadas para innovar y desarrollar proyectos Empresariales. 

COMPETENCIA 1: Alimentar especie animal según procedimiento técnico y normativa

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE "SENA"
REGIONAL GUAJIRA

SENA EMPRENDE RURAL SIN ALIANZA

FICHA DE CARACTERIZACIÓN

RESULTADO DE APRENDIZAJE:  27050104001. ALISTAR INSTALACIONES, EQUIPOS Y 

ALIMENTOS PARA PORCINOS APLICANDO CRITERIOS TÉCNICOS
208

2021

AÑOAÑO

2021

CUPO 

SOLICITADO

alain@sena.edu.co - atorre19881@gmail.com

HORAS DOCENTE 1UN RESULTADO DE APRENDIZAJE Y TODAS LAS COMPETENCIAS

10 am - 18 

pm

ACTIVIDADES (ELEMENTOS)
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